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. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457),
. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996).
. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o$wiatowe

(Dz. U. 22017 1. poz. 60 i 949) z pdzZniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach (Dz.U. z 2003r. nr.6 poz. 69 z pdzn. zm.)

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017
I. poz. 694).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogo6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U z 2017
1. poz.356),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Konwencja o Prawach Dziecka przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 (Dz.U. z 1991r nr 120 poz 526 z p6zn. zm.)
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Pozytywka
I. ROZDZIAL
§1
POSTANOWIENIA OGOLNE :

1. Przedszkole Niepubliczne Pozytywka zwane dalej Przedszkolem jest placowka
niepubliczna.

2. Siedziba Przedszkola znajduje sie¢ w Zyrardowie, przy ulicy 1 Maja 87.
3. Nazwa uzywana przez Przedszkole brzmi:

Przedszkole Niepubliczne Pozytywka
ul. 1 Maja 87
96-300 Zyrardow

4. Organem prowadzacym Przedszkole jest spotka pod nazwa Przedszkole Niepubliczne
Pozytywka Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba w Zyrardowie przy
ul. 1go Maja 87, wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
0000503850, NIP : 838 — 18 —46 — 576, REGON : 147165490

5. Przedszkole dziata na podstawie:

« wpisu do ewidencji szk6t 1 placowek niepublicznych prowadzonego przez Gming
Zyrardow pod numerem 2/2014

- niniejszego Statutu.

6. Organem sprawujacym nadzor nad Przedszkolem jest Mazowiecki Kurator O$wiaty
Mazowieckie Kuratorium Oswiaty w Warszawie,
Al Jerozolimskie 32,
00-024 Warszawa.

§2
CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA:

1. Przedszkole realizuje wychowanie i nauczanie w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

2. Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz
wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

3. W przedszkolu moze by¢ organizowane ksztatcenie, wychowanie i opieka dla dzieci z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
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4. Do Przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
jezeli poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna
wskaze, ze dziecko moze przebywac w zintegrowanej grupie dzieci.

5. Decyzje o przyjeciu dziecka z orzeczeniem o niepelnosprawnosci podejmuje dyrektor
przedszkola.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu organizuje dyrektor
pedagogiczny niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii wydanych
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne, specjalistyczne, badz po
uzyskaniu od nauczycieli, wychowawcow i specjalistow prowadzacych zajecia
z dzieckiem, informacji o rozpoznaniu indywidualnej potrzeby dziecka i
koniecznos$ci udzielenia mu pomocy.
W celu realizacji powyzszych zadan dziala powotany przez dyrektora
pedagogicznego zespot wezesnego wspierania rozwoju.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg wychowankowi
wychowawcy - nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z dzieckiem
wchodzacy w sktad Zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
W sktad zespotu wchodzi dyrektor ds. pedagogicznych, specjali$ci zatrudnieni
w przedszkolu (nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, psycholog, logopeda) oraz wychowawcy grupy danego dziecka.
Zespot przygotowuje Indywidualne Programy Edukacyjno - Terapeutyczne dla
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz Karty
Indywidualnych Potrzeb dla dzieci ze stwierdzonymi specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.
Powotany zespot nadzoruje prace terapeutyczng z dzieckiem. Wyniki prac
zespotu sg dostepne dla rodzicéw/ opiekunéw prawnych dziecka.
Na podstawie opracowanych przez zespot programow, udzielana jest dzieciom
pomoc psychologiczno- pedagogiczna. Moze ona przybiera¢ forme:

o zaje¢c korekcyjno- kompensacyjnych, socjoterapeutycznych,

logopedycznych, innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,
o konsultacji, porad i warsztatow psychoedukacyjnych dla rodzicéw i
nauczycieli

Objecie dziecka zajeciami specjalistycznymi, rewalidacyjnymi, wezesnym
wspomaganiem rozwoju, nauczaniem indywidualnym oraz uczeszczanie
dziecka do oddziatu integracyjnego wymaga zgody rodzicow.

6. Celem przedszkola jest:

a) Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w zyciu codziennym i dalszej edukacji,

b) Budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby
lepiej orientowaty si¢ w tym, co jest dobre a co zle,

c) Ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do
racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze
do tagodnego znoszenia streséw 1 porazek,
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Rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w
poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi,

Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz
nauce dzieci o zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i
intelektualnych,

Troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna, zachecanie do
uczestnictwa w zabawach i grach sportowych,

Budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i
technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich
przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych,

Wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijanie
umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne
oraz sztuki plastyczne,

Ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny,
grupy roéwiesniczej, wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j,
Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie
ich ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych
zdolnosci 1 umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolne;.

7. Do zadan przedszkola nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

g)

h)

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez pobudzanie
proceséw rozwojowych 1 optymalng aktywizacje wychowankow,

Troska o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, promowanie zdrowego stylu
zycia, zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw przebywania
dzieci w przedszkolu,

Sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb i mozliwo$ci
przedszkola poprzez indywidualizacj¢ oddziatywan oraz statg wspotprace z
rodzicami i opiekunami dziecka,

Kompensowanie istniejacych brakéw srodowiskowych oraz
wyréownywanie wad 1 nieprawidtowosci powstatych we wczesniejszym
rozwoju dziecka poprzez indywidualng prace z dzieckiem, wspotprace ze
specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu i pracownikami organizacji
wspomagajacych,

Ochrona i poszanowanie godnosci osobistej dzieci oraz zyczliwe i
podmiotowe ich traktowanie poprzez indywidualne podejscie do kazdego
dziecka z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych,

Ochrona przed przemocg poprzez rozpoznawanie zrodta zagrozenia i
likwidowania go we wspolpracy z rodzicami i opiekunami, specjalistami,
organizacjami wspomagajacymi,

Umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, j¢zykowej, religijnej,

Rozbudzanie tworczej aktywnosci dzieci ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na dziatalno$¢ muzyczna, plastyczna, teatralng i poznawanie §wiata
pisma,
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1) Dostarczanie dzieciom wiadomosci, wrazen i przezy¢ zwigzanych z
odbiorem sztuki,
J) Stosowanie pozytywnych wzmocnien zachecajacych do dziatania,
rozwigzywania problemow i1 zadawania pytan,
k) Umozliwienie dzieciom autoprezentacji umiej¢tnosci na forum grupy i
szerszej spolecznosci,
1) Umozliwienie dzieciom udziatu w réznych konkursach,
m) Wzmacnianie u dzieci wewnetrznej motywacji do dziatania poprzez
wyrazanie akceptacji, pochwat 1 zachet.
8. Przedszkole zapewnia zdrowe zywienie oraz bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
dziecka w przedszkolu, w szczegdlnosci:
a) Stosuje zasady HAACP,
b) Ksztattuje prawidlowe nawyki zywieniowe,
¢) Podejmuje réznorodne dzialania profilaktyczne,
d) Ksztaltuje postawy prozdrowotne.
9. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka, jego mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb.
10. Przedszkole wspomaga indywidualny rozwoj dziecka oraz wspomaga jego rodzing w
jego wychowaniu 1 dgzeniu do gotowosci szkolne;.
13. Nauczyciele 1 wychowawcy grup oraz specjalisci prowadzg w szczegolnosci
obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci szkolnej dziecka.
14. Podstawowymi formami dziatalnosci wychowawczo- dydaktycznej przedszkola sa:

1) Obowigzkowe zajecia edukacyjne prowadzone z calg grupa w ramach realizacji
podstawy programowe;j,

2) Zajgcia stymulujace rozwdj dziecka organizowane w matych zespotach,

3) Zajgcia profilaktyczne,

4) Spontaniczna dziatalno$¢ dziecka,

5) Wspolpraca z placowkami kulturalnymi i o§wiatowymi,

6) Nieobowigzkowe, dobrowolne zaj¢cia dodatkowe organizowane na wniosek
rodzicow.

15. Przedszkole wspomaga i organizuje wspotprace z rodzicami w celu jednolitego
oddziatywania wychowawczego w szczegolnosci:

a) Systematycznie informuje rodzicdw o zadaniach wychowawczych i
ksztatcacych realizowanych w przedszkolu,

b) Zapoznaje rodzicéw z podstawg programowg wychowania przedszkolnego 1
wlacza ich do ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci i
umiejetnosci,

¢) Zacheca rodzicow do brania czynnego udzialu w zyciu przedszkola,

d) Organizuje spotkania indywidualne oraz grupowe z nauczycielami,
dyrektorem,

e) Organizuje zaj¢cia otwarte dla rodzicow,

f) Organizuje uroczystosci integrujac przedszkole z domem rodzinnym i
srodowiskiem,

g) Organizuje konsultacje ze specjalistami,
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h) Zaprasza rodzicOw na zaje¢cia z dzie¢mi,

1) Zasigga opinii poprzez ankiety, kwestionariusze,

J) Aktualizuje strone internetowg przedszkola oraz monitoruje poczte
elektroniczng.

II. ROZDZIAL

ORGANY PRZEDSZKOLA I ICH KOMPETENCJE

§3
Organami przedszkola s3:
1. Dyrektor Przedszkola
2. Dyrektor Pedagogiczny
3. Rada Pedagogiczna
§4

Kompetencje Dyrektora Przedszkola:

1. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i
nauczycielom w czasie zaje¢ zorganizowanych,

2. Jest pracodawca dla nauczycieli i innych pracownikow przedszkola,

Zapewnia wtasciwe warunki pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

B

. Przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym

pracownikom,

5. Dysponuje $srodkami finansowymi przedszkola, odpowiada za ich prawidtowe
wykorzystanie,

6. Przyjmuje dzieci do przedszkola i skresla je z listy wychowankow, zgodnie z
zasadami rekrutacji.

7. Dyrektor Przedszkola czuwa nad prawidlowym przebiegiem wspoétdziatania
organdw Przedszkola zapewniajac w szczegdlnosci wlasciwg realizacje zadan
wynikajgcych z ich kompetencji oraz umozliwiajac biezacg wymiane
informacji mi¢dzy organami.

8. Wprowadza zmiany w Statucie Przedszkola.

§5

Kompetencje Dyrektora Pedagogicznego:

)]
2)
3)
4)
S)

6)

Sprawuje nadzér pedagogiczny nad zatrudnionymi nauczycielami,

Zatwierdza plany i1 programy pracy przedszkola,

Whioskuje w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

Whioskuje o zmiany w statucie przedszkola,

Tworzy wérdd pracownikow atmosfere sprzyjajaca wzajemnemu poszanowaniu i
dobrej pracy na rzecz dzieci,

Whioskuje o przydzial nauczycielom 1 innym pracownikom statych prac i1 zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego
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7) Stwarza warunki do dziatania w przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji,

8) Organizuje i kieruje dziatalnoscig opiekuncza, wychowawcza i dydaktyczng
placowki,

9) Organizuje opieke nad wychowankami oraz dba o ich zdrowie i rozwoj
psychofizyczny.

10) Sprawuje opieke nad dzie¢mi zdrowymi, dzie¢mi z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub wymagajacymi wezesnego wspomagania rozwoju oraz
tworzy warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne

11) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w ramach organizacji praktyk pedagogicznych.

12) Opracowuje na kazdy rok szkolny roczny plan pracy przedszkola.

13) Prowadzi obserwacj¢ pracy nauczycieli

14) Organizuje szkolenia

15) Wnioskuje w sprawach skreslania dziecka z listy wychowankéw lub przyjecia
dziecka do przedszkola

16) Prowadzi procedury zwigzane z awansem zawodowym;

17) Nadzoruje organizacj¢ imprez przedszkolnych;

18) Reprezentuje Przedszkole w czasie nieobecnosci Dyrektora

§6
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych opieki, wychowania i ksztatcenia.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor przedszkola, ktory przygotowuje i
prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za powiadomienie
wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku zgodnie z regulaminem rady.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:
e przygotowanie projektu statutu przedszkola oraz przedstawienie propozycji
jego zmian oraz jego uchwalenie,
e zatwierdzanie koncepcji pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej na
dany rok szkolny,
e podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych
w przedszkolu,
¢ uchwalenie regulaminu pracy Rady Pedagogiczne;j,
e ustalenie ramowego rozktadu dnia w grupach,
¢ uchwalenie zestawu programéw wychowania przedszkolnego.
Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:
e opiniowanie organizacji pracy placowki, zwlaszcza projektowang organizacje
pracy w ciaggu tygodnia,
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e opiniowanie propozycji dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego, opiniowanie programow
wychowania przedszkolnego.

e opiniowanie propozycji dyrektora w sprawie skreslenia dziecka z listy
wychowankow

7. Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zgodnie z
harmonogramem a przede wszystkim :

e przed rozpoczeciem roku szkolnego,
e jeden raz w kazdym semestrze
e po zakonczeniu roku szkolnego.

8. Zebrania mogg by¢ zwotane na wniosek organu prowadzacego lub co najmniej 1/2
cztonkow Rady Pedagogiczne;.

9. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow, w
obecnosci co najmniej potowy liczby jej cztonkdw.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

12. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat,
wnioskOw 1 spostrzezen z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio
dziecka mogg by¢ udzielane wylgcznie rodzicom lub prawnym opiekunom.
niezgodna z prawem, niniejszym statutem lub waznym interesem organu
prowadzacego.

14. Dyrektor Przedszkola czuwa nad prawidlowym przebiegiem wspoétdziatania organdw
Przedszkola zapewniajac w szczegdlnosci wlasciwa realizacje zadan wynikajacych z
ich kompetencji oraz umozliwiajac biezacg wymiang informacji mi¢dzy organami.

15.Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane s3 wewnatrz szkoty na drodze
polubownej poprzez wzajemny udzial cztonkow poszczegdlnych organdw i1 jawng
wymian¢ pogladow.

16. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony ,,prze-
ciwnej” z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

17.Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

II1. ROZDZIAL
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA :

§7

1. Podstawowag jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat przedszkolny
obejmujacy dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, uzdolnien i
stopnia rozwoju.

2. W przedszkolu beda zorganizowane 4 oddziaty przedszkolne.

3. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac¢ 24 oséb .
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Przedszkole funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez dyrektora. Przedszkole jest czynne we wszystkie dni robocze
chyba, ze z odpowiednim wyprzedzeniem Dyrektor powiadomi Rodzicéw o
ustanowieniu dnia wolnego.

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora pedagogicznego na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem
zasad zdrowia i higieny oraz zalecanych warunkow i sposobu realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

W podstawie ramowego rozktadu dnia, nauczyciele, ktorym powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegotowy rozktad dnia z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci, w tym okreslajg czas na swobodng
zabawg 1 pobyt w ogrodzie.

Zajecia, w trakcie ktorych bedzie realizowana podstawa programowa, odbywaja
si¢ codziennie w godzinach 8:00 — 13:00, z mozliwos$cig ich kontynuowania w
ciggu catego dnia pobytu dziecka w przedszkolu.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej jest nie krétszy niz 5
godzin dziennie.

Przedszkole moze prowadzi¢ zajecia wyréwnawczo-kompensacyjne dla dzieci
wymagajacych zindywidualizowanej opieki dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
z orzeczeniem poradni psychologiczno- pedagogicznej.

Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwoch
nauczycieli w zaleznosci od czasu pracy oddziatu i zgodnie z arkuszem
organizacyjnym zatwierdzonym na dany rok szkolny.

Dla zapewnienia ciaglo$ci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest by
nauczyciel/nauczyciele opiekowali si¢ danym oddziatem, w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych, przez caly okres uczg¢szczania dziecka do przedszkola.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela, dyrektor organizuje zastepstwa dorazne.
Do zastepstwa za nieobecnego nauczyciela w pierwszej kolejnosci zobowigzany
jest drugi nauczyciel pracujacy w danym oddziale.

Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest zgodnie z
podstawa programowa wychowania przedszkolnego oraz w oparciu o program
wychowania przedszkolnego wybrany przez nauczyciela i dopuszczony przez
dyrektora pedagogicznego przedszkola.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow), na terenie przedszkola moga by¢
organizowane dodatkowe zaj¢cia finansowane w catosci przez rodzicow. Ich
rodzaj ustala dyrektor po okresleniu potrzeb dzieci 1 oczekiwan rodzicow.
Uczeszczanie dziecka na te zajgcia zalezy od dobrowolnej decyzji rodzicow.
Zajecia dodatkowe organizowane sg poza godzinami realizacji podstawy
programowe;.

Czas trwania zaj¢¢, w szczegdlnos$ci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki jezyka
obcego gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej itp. jest dostosowany do wieku 1
mozliwos$ci dzieci.

Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne
przepisy.
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§8

1. Przedszkole zapewnia catodzienne wyzywienie dzieci.
2. Pelne wyzywienie dzieci w przedszkolu sktada si¢ z positkéw przygotowywanych
na miejscu w kuchni:
e S$niadania
¢ dwudaniowego obiadu
e podwieczorku
e kolacji

IV. ROZDZIAL
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§9

1. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego
mozliwosci psychofizycznych i1 srodowiskowych 1 jest realizowana we wspotpracy
Z:

e rodzicami,

e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

e placowkami doskonalenia nauczycieli,

e innymi przedszkolami, szkotami, placéwkami,

e organizacjami pozarzadowymi i podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek rodzicow,
nauczycieli, psychologa, logopedy, dyrektora przedszkola, asystenta rodziny,
poradni, pracownika socjalnego, kuratora sgdowego;

3. Dziataniami z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane beda
dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych tj: dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi, z zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, dzieci z
zaburzeniami komunikacji jezykowej, dzieci zaniedbane s$rodowiskowo oraz
dzieci szczeg6lnie uzdolnione.

4. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego - utworzenie zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktory
bedzie planowat i koordynowatl udzielanie pomocy, z uwzglednieniem wymiaru
godzin ustalonego dla poszczegdlnych form udzielania dzieciom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

e 7zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych lub innych o charakterze terapeutycznym;

e 7zajec rozwijajacych uzdolnienia;

e porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.
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6. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora 1 jest

bezptatna;

7. W przedszkolu moze by¢ zatrudniony psycholog i logopeda

V ROZDZIAL
REKRUTACJA DO PRZEDSZKOLA:

§10

1. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasady okreslone przez organ
prowadzacy.
2. Warunkiem rozpatrzenia pro$by o przyjecie dziecka w czasie rekrutacji na nowy rok
szkolny jest zlozenie karty zgloszenia dziecka, podpisanie umowy oraz wptacenie wpi-

sowego w kwocie ustalonej przez dyrektora. W przypadku rezygnacji rodzicéw z ustug
$wiadczonych przez przedszkole z przyczyn niedotyczacych przedszkola, wpisowe nie
podlega zwrotowi.

3. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat, przy czym przyjecie do
przedszkola dziecka, ktore nie ukonczylo 3 lat jest uzaleznione od decyzji Dyrektora.

4. Rekrutacja dzieci do przedszkola prowadzona jest przez caly rok.

5. Do przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

6. Dzieci 0sob nie bedacych obywatelami polskimi sg przyjmowane do przedszkola na
warunkach i w trybie dotyczacym obywateli polskich.

7. Dyrektor w porozumieniu z dyrektorem pedagogicznym moze podja¢ decyzje o
skresleniu dziecka z listy wychowankéw w przypadku:

a.

Nieobecnosci dziecka w przedszkolu diuzej niz 14 dni i niepowiadomienia przez
rodzicow o przyczynach nieobecnosci,

Naruszenia warunkow Statutu 1 innych obowigzujacych w przedszkolu
Regulaminéw

rodzice zalegaja z optatami za przynajmniej jeden miesigc za przedszkole 1 nie
wniosg jej po pisemnym wezwaniu do zaptaty w okreslonym przez przedszkole
terminie,

dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie zdrowia lub zycia innych
wychowankéw przedszkola lub wychowawcow,

nastapi brak wspotpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a opiekunami
dziecka w kwestii rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i
wychowania dziecka,

rodzice nie przestrzegaja zasad wspotpracy ustalonych w statucie i innych
dokumentach i/lub regulaminach obowigzujacych w Przedszkolu.

8. Rozwigzanie umowy przez przedszkole dokonuje si¢ z zachowaniem nastepujacej kolejnosci :

a. poinformowanie ustne oraz pisemne rodzicéw o zaistniatej sytuacji,

b. spotkanie z rodzicami (w zaleznosci od potrzeb) w obecnosci psychologa lub
nauczyciela,

C. w wypadku braku porozumienia przekazanie przez Dyrektora Przedszkola

pisemnej informacji skresleniu dziecka z listy wychowankow.
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9. Decyzje o skresleniu dziecka z listy rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg na
piSmie z uzasadnieniem w terminie 7 dni od jej podjecia. Od decyzji przystuguje
odwotanie do dyrektora przedszkola w terminie 7 dni od jej dorgczenia. Decyzja podjeta
w skutek odwotania ma charakter ostateczny.

VI ROZDZIAL
BEZPIECZENSTWO I OPIEKA W PRZEDSZKOLU

§11

1. W czasie zaje¢ w przedszkolu oraz zaje¢ w ogrodzie przedszkolnym dzieci sg pod
stalg opiekg nauczyciela, ktory organizuje im rozne formy zajec i zabaw zespotowych
oraz indywidualnych, zgodnie z przyjetym programem i ustalonym planem zaj¢c¢.

2. Przed kazdym wyj$ciem do ogrodu przedszkolnego teren jest sprawdzony przez
nauczyciela lub innego pracownika przedszkola wyznaczonego przez dyrektora.

3. Wycieczki, spacery poza teren przedszkola odbywaja si¢ w obecnosci nauczyciela oraz
dodatkowo upowaznionych oséb: pomocy nauczyciela lub rodzicow, opiekunow. Na
jedng osobe¢ dorosta moze przypada¢ maksymalnie dziesigcioro dzieci z
zastrzezeniem, 1z zawsze musi by¢ to by¢ conajmniej dwoch opiekundw.

4. Kazda wycieczka (zgodnie z ustalonym regulaminem) powinna by¢ wczesniej
zgloszona i uzgodniona z dyrektorem pedagogicznym przedszkola.

5. Kazda wycieczka musi by¢ zgloszona na druku , karta wycieczki”.

6. W trakcie wyjs$¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobowigzany jest do
$cistego przestrzegania przepiséw o ruchu drogowym i zapoznania z nimi dzieci przed
wyjsciem w teren.

7. W wycieczkach turystyczno - krajoznawczych nie moga bra¢ udziatu dzieci w
stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

8. Postepowanie nauczycieli po zaistnieniu wypadku wychowanka:
jesli wypadek zdarzy si¢ w obiekcie przedszkolnym, kazdy pracownik placowki, ktory
jest jego $wiadkiem, natychmiast wykonuje nast¢pujace czynnosci:

e Zawiadamia dyrektora przedszkola
e Zapewnia natychmiastowa pierwsza pomoc przedmedyczng
e Zawiadamia rodzicow (opiekunow prawnych)

9. Jesli wypadek zdarzy si¢ podczas wycieczki wszelkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki.

10. Zadania nauczycieli 1 pracownikéw przedszkola w przypadku pozaru lub akcji
ewakuacyjne;j:
jezeli zdarzy si¢ pozar w pomieszczeniu, w ktérym nauczyciel prowadzi zaj¢cia,
wykonuje on nast¢pujace czynnosci:

. Wyprowadza dzieci z miejsca zagrozonego do bezpiecznego miejsca,
. informuje dyrektora oraz pozostaty personel,
. Stara si¢ ugasi¢ pozar dostepnymi §rodkami gasniczymi,
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Zawiadamia straz pozarna,
Jezeli w przedszkolu zostaje ogloszona akcja ewakuacyjna, nauczyciel
wyprowadza dzieci z pomieszczen ustalonymi drogami ewakuacyjnymi,
nakazujac dzieciom poruszac si¢ trzymajac si¢ za r¢ce, a sam idzie na czele
rzedu trzymajac pierwsze dziecko za r¢ke, na koncu wychodzi pomoc
nauczyciela, ktora sprawdza czy wszystkie dzieci opuscity miejsce zdarzenia.

11. W przypadku obecnosci na terenie przedszkola 0s6b postronnych, pracownicy

przedszkola zwracajg si¢ do nich z prosbg o wyjasnienie celu pobytu i zawiadamiajg o
tym zdarzeniu dyrektora przedszkola.

12. W nagtych wypadkach wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu na
zakres ich czynnosci i1 stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

VII. RODZIAL

ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA :

§12

Okresla si¢ nastepujacy zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikow przedszkola:

1. Nauczyciel przedszkola prowadzi prac¢ wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza

zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej

pracy.

Szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego prawa.

2. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)

h)

Planowanie 1 prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej zgodnie z
obowigzujgcym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,
Wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i
zainteresowan,

Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji,

Stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,
Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu 1 zajgc
organizowanych przez przedszkole poza jego terenem,

Natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
dzieci stanowigce zagrozenie dla nich samych badz innych,

Zwracanie uwagi na przebywanie 0osob postronnych na terenie przedszkola i
zawiadamianie o tym fakcie dyrektora przedszkola,

Niezwloczne zawiadamianie dyrektora przedszkola o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenia
dla zdrowia i zycia dzieci,

Prowadzenie wspodlpracy ze specjalistami §wiadczagcymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng 1 inng,
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Planowanie i systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez
aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,
Dbanie o warsztat pracy, gromadzenie pomocy naukowych oraz troske o
estetyke 1 czystos¢ zarowno pomieszczen jak 1 ich wyposazenia.
Eliminowanie przyczyn niepowodzen u dzieci,

m) Wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania

n)

0)
p)

Q)

1 ksztalcenia,

Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i innymi regulacjami,
Realizowanie zalecen dyrektora i osob kontrolujacych,

Inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalno lub rekreacyjno- sportowym,

Prowadzenie analizy gotowosci dziecka pigcioletniego do podjecia nauki w
szkole (diagnoza gotowosci szkolnej) oraz przygotowanie do dnia 30 kwietnia
danego roku szkolnego informacji o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w
szkole 1 wydanie jej rodzicom.

3. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych a w
szczegoOlnosci:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci,

Ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci ,
Wilaczaniu rodzicéw w dziatalno$¢ przedszkola ,

Otaczania opiekg wszystkich uczegszczajacych dzieci ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci pigcioletnich i1 dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

Diagnozowania dzieci, przeprowadzenia badan dojrzatosci szkolne;,
Kierowania do poradni psychologiczno-pedagogicznej dzieci z podejrzeniami
zaburzen, w celu wyeliminowania skutkow zaburzen rozwojowych.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora, dyrektora pedagogicznego, wyspecjalizowanych placowek oraz
instytucji naukowo-o$wiatowych.

S.

Nauczyciel ma prawo do formutowania wtasnych programéw nauczania i wychowania
po zatwierdzeniu ich przez dyrektora pedagogicznego

Do podstawowych obowigzkéw pomocy nauczyciela nalezy petnienie czynnosci
opiekunczych i obstugowych w stosunku do dzieci :

a)
b)

¢)
d)
e)

f)

Pomoc przy rozbieraniu i ubieraniu dzieci (na spacer, odpoczynek),

Pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych, myciu rak,

pomoc dzieciom podczas positkow,

Pomoc nauczycielowi w organizowaniu i przeprowadzaniu zaj¢¢ i zabaw z
dzie¢mi,

Wykonywanie prac zleconych przez nauczyciela zwigzanych z praca danego
oddziatu.

Dbanie o estetyke 1 czysto$¢ zarowno pomieszczen jak 1 ich wyposazenia.
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§13

Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

l.

9,

Prowadzenie dziatan i badan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspieranie moc-
nych stron dzieci,

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania pro-
blem6éw wychowawczych oraz wspierania rozwoju dziecka,

. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do roz-

poznawanych potrzeb,
Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci,
Minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-
chowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku przedszkolnym i poza
przedszkolnym,
Inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych,
Pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, pre-
dyspozycji i uzdolnien dzieci,
Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§14

Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.
3.
4,

Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu usta-
lenia stanu mowy dziecka,

Prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow

w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen,
Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen ko-
munikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci,

Wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 15

Do podstawowych obowigzkéw kucharza nalezy :

1.

przyrzadza punktualnie positki w sposob zgodny z normami dietetycznymi, zasadami

higieny oraz zasadami HACCP,

bierze udzial w ustalaniu jadtospisow,

odbiera produkty od dostawcdéw po wczesniejszym sprawdzeniu ich przydatnosci
zgodnie z przyjetymi zasadami HACCP

pobiera produkty z magazynu i dba o racjonalne i oszczg¢dne ich zuzycie,

wydaje porcje zgodnie z normami zywieniowymi,

utrzymuje w stanie uzywalno$ci powierzony sprz¢t kuchenny i dba o czystosé
pomieszczen kuchennych,

zobowigzana jest do taktownego, kulturalnego stosunku wobec dzieci, rodzicow i
wspolpracownikow,

wspolnie z innymi pracownikami przedszkola dba o przyjazng atmosfer¢ w pracy,
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wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora przedszkola.

§ 16

Do obowigzkéw pomocy kucharza w przedszkolu nalezy:

1.
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N —

pomoc w przyrzadzaniu positkéw oraz w pracach kuchennych

utrzymuje w nalezytej czystosci przydzielone jej pomieszczenia i sprzet,

Scisle przestrzega postanowien regulaminu pracy, przepisow BHP i ppoz.

utrzymuje w czystosci kuchnig, sprzet i naczynia kuchenne

wykonuje czynno$ci pomocnicze w procesie przygotowania i przyrzadzania positkow
wykonuje polecenia kucharza w zakresie gospodarki zywieniowej

zmywa 1 wyparza naczynia kuchenne

robi, w miarg potrzeb, drobne zakupy

utrzymuje w stanie uzywalno$ci naczynia i sprz¢t stanowigcy wyposazenie
pomieszczen kuchennych

. zobowigzana jest do taktownego, kulturalnego stosunku wobec dzieci, rodzicow i

wspoOtpracownikow

. wspo6lnie z innymi pracownikami przedszkola dba o przyjazng atmosfere pracy
. wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora przedszkola.

§17

Szczegbdtowe zakresy obowiazkow i odpowiedzialno$ci wszystkich pracownikow
znajduja si¢ w teczkach akt osobowych.

Kazdy pracownik w czasie wykonywania swoich obowigzkéw czuwa nad
bezpieczenstwem przebywajacych w przedszkolu dzieci.

Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do posiadania waznego za§wiadczenia i
oswiadczenia lekarza medycyny pracy.

Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw bhp 1 ppoz.

VIII. ROZDIAL
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§18

Do placéwki uczeszezaja dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat.

Dziecko, ktoremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego, moze uczgszcza¢ do
placowki nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kto-
rym konczy 9 lat.

Dzieci w placowce maja zagwarantowane prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, w szczegdlnosci do:

o akceptacji takim jakie jest;

o spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;
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indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju;

aktywnej dyskusji z dzie¢mi 1 dorostymi;

aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym po-
mocy;

zabawy 1 wyboru towarzyszy zabaw;

opieki 0sob odpowiedzialnych, zyczliwie nastawionych 1 zaangazowanych, do
ktérych moze si¢ zwrocié;

badania i eksperymentowania

doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania, ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa,

réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego si¢ procesom tworczym oto-
czenia;

snu 1 wypoczynku, jesli jest zmgczone, a nie ,,na rozkaz”.

jedzenia 1 picia, gdy jest glodne i spragnione, ale réwniez ma prawo do nauki i
regulowania wlasnych potrzeb.

zdrowego jedzenia;

maja obowiazek:

przestrzega¢ zawartych umoéow;

dbac i szanowac swoja i cudzg wlasnos¢;

dba¢ o swoj wyglad i estetyke ubrania;

nie krzywdzi¢ siebie 1 innych;

nie urzadza¢ niebezpiecznych zabaw;

nie przeszkadza¢ innym w pracy i w zabawie;

nie urzadzac niebezpiecznych zabaw

postepowac z ogolnie przyjetymi normami spoltecznymi (kultura bycia).

§19

1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z placoéwki osobi$cie przez rodzicow
(prawnych opiekunéw), badz inne osoby upowaznione przez rodzicow.

2. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, nu-
mer 1 seri¢ dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.

3. Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe upowazniong, ktéra w przypadku watpliwo-

$ci co do jej tozsamos$ci moze zosta¢ wylegitymowana.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczen-
stwo dziecka odbieranego z placéwki przez upowazniong przez nich osobe.
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VIII. ROZDZIAL
RODZICE WYCHOWANKOW

§ 20

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

e przestrzeganie niniejszego statutu,

e przyprowadzanie i odbieranie dziecka z placowki osobiscie lub przez upowazniong
przez nich osobg zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

e terminowe uiszczanie optaty za pobyt dziecka w przedszkolu,

e informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w placéwce, niezwloczne zawia-
damianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

e wspoldziatanie z nauczycielami w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego
na dziecko 1 okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju,

§21
Rodzice/opiekunowie majg prawo do:

e zapoznania si¢ z planem dziatan edukacyjnych na dany rok szkolny oraz planem pra-
cy w danym oddziale,

e rzetelnej informacji na temat postepow, sukcesoOw i niepowodzen ich dziecka,

e porad i wskazéwek od nauczycieli i specjalistOw w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz w zakresie doboru metod udzielania dziecku pomocy,

e przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi opinii na temat pracy przedszkola,

e przebywania w placéwce oraz obserwowania zajec.

§22
Wspotpraca rodzicow/opiekundéw z przedszkolem odbywa si¢ w nastepujacych formach:
e zebran grupowych,
e konsultacji i rozmow indywidualnych z dyrektorem lub nauczycielem,
e pedagogizacji rodzicow,
e kacikéw dla rodzicow,
e zaje¢ otwartych, wspolnych imprez potaczonych z prezentacja umiejetnosci dzieci,
e spotkan integracyjnych, festynéw rodzinnych, wycieczek turystycznych itp.

IX. RODZIAL
FINANSOWANIE PLACOWKI

§ 23

1. Dziatalno$¢ placéwki finansowana jest z nastepujacych zrodet:
e dotacji Urzedu Miasta i Gminy Zyrardow
e optat wnoszonych przez rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola,
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e przedszkole moze otrzymywaé darowizny oraz $rodki przeznaczone przez organ
prowadzacy,
¢ innych funduszy.

2. Placéwka prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

3. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w przedszkolu oraz wpisowe ustala dyrektor przed-
szkola.

4. Optaty zwigzane z pobytem dziecka w przedszkolu wnosza rodzice z gory nie pozniej
niz do 5 dnia kazdego miesiaca.

5. W ramach czesnego dzieci mogg dodatkowo uczestniczy¢ w zajgciach: j. angielskiego,
rytmiki, gimnastyki ogélnorozwojowej, zajeciach plastyczno-technicznych, zajgciach
teatralnych oraz licznych atrakcjach (organizowanych na terenie placoéwki) ustalonych
wedtug harmonogramu: koncerty muzyczne, teatr, spotkania z cieckawymi ludzmi,
uroczystosci okolicznos$ciowe.

6. Na zyczenie rodzicOw mogg by¢ organizowane dodatkowe zajecia platne: inne jezyki
obce, gimnastyka korekcyjna, taniec, dogoterapia, zaj¢cia z psychologiem, logopeda
(w zalezno$ci od potrzeb dziecka). Uczestnictwo dziecka w zajeciach dodatkowych
jest dobrowolng decyzjg rodzicéw lub opiekunoéw. Terminy i rodzaje zaje¢ podawane
sg do wiadomosci rodzicow.

e Rodzice (prawni opiekunowie) wnosza odplatno§¢ za dodatkowe zajgcia
w terminach optaty za przedszkole.

e Nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicow od uiszczenia optaty
statej

e Dzieci w przedszkolu sg ubezpieczone od nieszczesliwych wypadkéw za
dodatkowa optata rodzicow.

X. ROZDZIAL
DOKUMENTACJA PRZEDSZKOLA

§24

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z instrukcjg kancelaryjno-
archiwalng dla szkét i placowek oswiatowych.

XI. ROZDZIAL
POSTANOWIENIA KONCOWE:

§ 25

1. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
przedszkolne;j.

2. Pracownicy wlasnorecznym podpisem przyjmuja do wiadomosci tres¢ niniejszego
statutu.

3. Statut wchodzi z dniem uchwalenia .
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4. Statut moze by¢ zmieniony przez Dyrektora z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Pedagogicznej o ile organ prowadzacy wyrazi na to zgode. Wszystkie zmiany statutu
wymagaja formy pisemnej i podania do wiadomosci nie pdzniej niz 3 dni przed
wejsciem w zycie.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.
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